
令和８年度  教 育 計 画 

                   西予市立惣川小学校  
学校番号 053 

校長名 河野 聡樹 学級数 
２ 

（０） 
児童数 ５ 教職員数 ３ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ふるさとに誇りを持ち、たくましく生きる惣川の子を育てる

学校の教育目標 

 
 

自他の命を大切にし、
力いっぱいがんばる子

•早寝・早起き・朝
ごはんの励行

•年間を通した体力
づくり

•安全教育と教育相
談の充実

思いやりのある

優しい子

•みんなを思いやり、
助け合う心の育成

•互いを認め合い支
えあう仲間づくり

•気持ちの良い挨拶
と返事の定着

自ら学び,表現し、

考えを深める子

•興味・関心が高ま
る授業

•基礎的・基本的な
学力の定着と向上

•ふるさと学習の推
進

【合言葉】 

そろって笑顔の惣川小 

うれしいあいさつ朝・昼・晩 

がんばる心と元気な体 

わすれ物０で勉強もがんばる 

・こども園・近隣学校等との連携 

・様々な体験と交流 

・学校運営協議会の充実 

・家庭・地域とともにある学校 

・安全・安心で信頼される学校 

 

学校

地域、地域づくり
活動センターＰＴＡ、家庭

理解・支援・協力 理解・信頼・連携 

 

  

校 訓 

元気で    なかよく    考える子 

 



重 

点 

目 

標 

１ 元気で（体） 

⑴ 「早寝・早起き・朝ごはん」など、基本的な生活習慣の確立 

⑵ 計画的な体力の向上による健康な体づくりと、何事もやり抜く強い心

の育成（心身のバランスの取れた成長） 

⑶ 避難訓練や防災学習を通した防災意識の向上と、自ら周囲の状況を判

断し行動できる力を培う安全教育の充実 

２ なかよく（徳） 

 ⑴ 自他を思いやり助け合う心の育成と、いじめ、不登校の未然防止 

 ⑵ 道徳教育の充実による、豊かな人間性の育成 

 ⑶ 明るく元気な挨拶と正しい言葉遣い、返事ができる児童の育成 

３ 考える子（知） 

 ⑴ 分かる授業、できたことを実感できる授業、楽しい授業 

 ⑵ 学力の定着（基礎的・基本的な知識・技能の定着）と向上 

 ⑶ 地域に学び、地域を愛する心の育成 

 ⑷ 地域資源、人材を積極的に活用した教育実践の充実 

管 

理 

運 

営 

１ 人的管理 

 ⑴ 西予市立学校における働き方改革推進計画に基づき、ワーク・ライフ・

バランスを意識し、やりがいの感じられる職場づくりを目指す。 

 ⑵ 服務規律を厳正にし、地域から信頼される学校を目指す。 

 ⑶ 報告・連絡・相談を徹底し、安全管理・危機管理体制を確立する。 

２ 物的管理 

 ⑴ 安全・安心に利用できるよう、施設・設備の整備及び教材・教具の整

頓・管理など安全点検を徹底する。 

 ⑵ 危険箇所の早期発見・対応及び事故の未然防止に努める。 

３ 事務管理 

 ⑴ 西予東共同学校事務室と連携し、校務の適正な処理と事務の効率化を

図る。 

 ⑵ 個人情報の適切な取扱いと厳正な管理を行う。 

 ⑶ 会計事務の適正化と、通帳・印鑑を含む金銭管理を徹底する。 

 ⑷ 正確で迅速な文書処理を行うとともに、協力・協働で確認を行う体制

を整える。 

本
校
教
育
の
特
色 

本校は、西予市東部の山間部にあり、周囲を山々に囲まれた自然豊かな地

にある。惣川地区は、かつては林業で栄えたが、過疎化・高齢化が進み人口

減少も著しく、本校の全校児童数も一桁台で推移している。小規模の学校で

はあるが、少人数であることのよさを生かし、児童一人一人に応じたきめ細

かな指導や対応ができることが強みである。ふるさと学習では学校運営協議

会や地域づくり活動センターの協力を得ながら地域人材や地域の教育資源を

生かした活動を行っている。地域の施設訪問やはがきのやり取り、行事への

参加などの交流・体験活動を通して地域の方々とのつながりを大切にしてい

る。また、こども園が隣接しており、行事のみでなく日頃から児童と園児、

教職員が関わりを持ち、連携を深めている。本校卒業後は中学校で寮生活を

することを踏まえ、望ましい生活習慣と学習習慣が定着するよう努めている。 

 


